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1. A koltségvetési tamogatasok felhasznilasa

A City College Uzleti Szakképzé Kozhaszni Nonprofit Kft. Tarsasag
(Békéscsaba, Dr. Becsey O. u. 42.) kdzhasznu szervezet, amely az
1997. évi CLVI. Tv. 26.§ c.) 4. alpontja szerint nevelés és oktatas,
képességfejlesztés, 1smeretterjesztés célu kozhasznu tevékenységet
folytat. A tarsasag az 1990. évi LXVI. Tv. 8.8 (1) bekezdésben meg-
hatarozott kozoktatasi feladatot 14t el.

A kozoktatasi feladatokat ellatd, nem é&llami intézmények fenntartoéit
normativ allami hozzijarulds illeti meg a 2008. évi CII. Torvény 3.
szamu melléklet 15.d., 16.1.1.; 16.1.2.a,b, ¢, 16.6.1., 17.2.b, 5.15.b
pontjaban, tovabba tamogatas a 8. szamu melléklet 1I/1, 8/1I/4 részé—
ben megallapitott, a helyi dnkorméanyzatok normativ hozzajaruldsaival
azonos jogcimeken és feltételek mellett.

A torvényben meghatarozott kozoktatéasi célu hozzajarulasok és tdmo-
gatdsok elszamolasa a koltségvetési éven beliili tanévvaltashoz igazo—
doan, az ellatott, oktatott létszam 1/12, 7/12 részének és 4/12 részé-
nek figyelembe vett éves, jogcimenként az oktatott létszdm szerinti
osszesitett atlaga alapjan torténik.

A 20/1997. (II.13.) Korm. r. 13. § (1) bek. értelmében a fenntart6 az
igényét a Kt. 118. §—anak (3) bekezdése alapjan jelenti be, mig a rende-—
let 16. §. (1) bekezdése szerint az elszdmolast a Magyar Allamkincstar
Dél-Alfoldi Regionalis Igazgatdosag Allamhaztartasi Irodanak kell be-
nyQjtani a targyévet koveté januar 31-ig. Az Allamkincstar a helyszinen
ellendrizheti az 1génylés és a felhasznalas jogszertiségét.

A 2009. évi koltségvetésrsl szold 2008. évi CII. tv. 3 melléklete szerint
tarsasagunknal a normativ allami hozzajarulasok és tamogatdsok egyiittes
0sszege a 2009-es koltségvetési évben az elszadmolds jogszerliségét fiig—
getlen konyvvizsgald zaradékolta. A beszamoldsi idészakban Tarsasa-—
gunk az aldbbi normativakban részesiilt.
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Kozoktatasi alap-hozzajarulas 2009. évben adatok eFt-ban

Szakmai elméleti képzés 53.997
Kozoktatasi kiegészité hozzajarulas

Szakmai gyakorlati képzés 35.224

Bejaro tanulok ellatasa 1.997

Tanuloi tankonyv hozzajarulas 256

Kotott felhasznalasu tamogatasok (5-8.sz.mell.)

Szakmai vizsgak lebonyolitasa 1.197
Diaksport 113
Pedagogus szakmai vizsga 16
ALLAMI TAMOGATAS OSSZESEN 92.800

A koltségvetési tdmogatas a mellékelt Kozhasznt eredménykimutatas
szerint keriilt felhasznalasra, a kotott tAmogatidsokban pedig Tarsasa—
gunk Uzleti Szakkozépiskolainak féallast pedagogusai részesiiltek.

2. Kimutatés a vagyon felhasznalasaroél

A szervezet mindig torekszik arra, hogy az adott évben kapott bevé-
teleket fel 1s hasznéalja kozcélu céljainak elérése érdekében. Ennek
megfelelden bevételét az altal fenntartott Iskolak miikodésére, az al-
kalmazottak, oktatok bérére, jarulékaira, a helyiségeinek bérleti dija—
ra, onall6 kialakitasara, az oktatas szinvonalat emelendd tovabbképzé—
sekre, konyv— és eszkdzbeszerzésekre, valamint az egyéb tevékeny—
ségekkel kapcsolatosan felmerilé kiaddsokra forditja.

A tarsasag torzst6kéje 3 000 000 Ft, amely teljes egészében készpénzbdl
all. Az éves beszamold mérlege a kozhasznusagi jelentés mellékletét képezi.

3. Cél szerinti juttatasok

Szervezetiink nem eszkozolt e cél szerinti kifizetést.

4. Kozponti koltségvetési szervtdl kapott tAmogatdsok

A Tarsasag csatlakozott a Duna-Tisza—Raba-Koros Nonprofit Kft-
hez, amelyik jogosult a fejlesztési tamogatasok fogadasara, E szerve-—
zeten keresztiil a iskolédk jelentdés 0sszegli tamogatisban részesiilnek.
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Az elkiillonitett allami pénzalapoktél kapott tamogatasra a fenntartod
hozzéajarulasaval onélloan palyaznak az Iskoldk. Kozponti alapbol 2009.
évben palyazati forrast nem nyertek el.

5. Kimutatis a vezet6 tisztségvisel6knek nyqjtott juttatasokrol

Tarsasagunknal kizarolag a harom tagt Feliigyel6 Bizottsag tagjai ré—
szesiilnek a sziikkséges koltségtéritésben, osszegét tekintve 360.000
Ft—-ban. Az el6z6 évhez képest ez az 6sszeg nem valtozott. Megélla-
pithato, hogy indokolatlan kifizetés nem tortént, s nem nevezhetd a
koltségtérités juttatdsi formanak. A kifizetések részletezése, az aladb-
biak szerint:

Név Beosztis Tiszteletdij osszege
Czako Imre FB elnok 120.000 Ft
Nagy Attila FB tagja 120.000 Ft
Gojdarné Dr. Balazs Katalin FB tagja 120.000 Ft
Osszesen 360.000 Ft

6. A kozhasznu tevékenységrél rovid tartalmi beszamold

A City College Nonprofit Kft. kozfeladatot, kozhasznu tevékenységet
folytat az é&ltala fenntartott 7 szakkozépiskoldban. Cél szerinti tevé-
kenysége utdn adomentességben részesiil. A beszamolasi 1dészakban
nem folytatott vallalkozasi tevékenységet, igy arbevétele nem kelet—
kezett. A 2009 évben atlagos normativas tanuld létszam 348 {4, tan—
dijas tanul6 5 6.

Alkalmazottak létszama 25 {6, megbizasi szerz6dés alapjan 50 {6t,
véallalkozasi szerzédés alapjan 48 f6t foglalkoztat a Kft.

Az alapitdé okiratban nevesitett cél szerinti tevékenységhez kapnak
tdmogatast az iskolék, illetve a Tarsasag. A tanuldék nagyobb hinyada
az elsd szakképzését szerzi, a tovabbiakban nagy tobbsége egyete-—
men, féiskolan folytatja tanulmanyait, kisebb része elhelyezkedik



KozhasznUsagi jelentés
2009

7. A fiatalok 6sztonzése arra, hogy tevékeny részesei legyenek a kérnye—
zet és a természet védelmének

Minden fiatalnak fontos érdeke, hogy 6sszhangban éljen a természet—
tel és o6vja kornyezetét. A kornyezetvédelem nagy kihivasa, hogy
megértesse és minél szélesebb korben megismertesse, hogy a kor—
nyezet védelme az egyes emberek hozzaalldsan mulik, az egyén tehet
az lgyért a legtobbet. Ennek szellemében kornyezettudatos neveld—
munkat végziink, példat mutatva minden veliink kapcsolatba keriilé
személynek, szervezetnek.

7.2.A fiatalok egészséges életre nevelése, szabadidésport
A természetjaras, az egyik legkomplexebb egészségmegdrzd tevé-—
kenység. Nemcsak a testi, hanem a lelki egészség megbrzését is
szolgélja. Odafigyeliink ezen életforma népszersitésére. Egyuttmi-
kodink e cél érdekében a zold szervezetekkel. Nagyon fontos, a ko—
zépiskolds korban megtartani a didkok egészséges szemléletét ennek
az ligynek.

Békéscsaba, 2010. majus 19.

Bokor Jozsef
ligyvezetd



